SOFTWARESELECTIE IN 7 STAPPEN

STAP 1

Waarom?

software is een tool naar een doel. Wat wil jij bereiken?

STAP 3 9

vooronderzoek

Breng de huidige processen in kaart!

“p! isatie? Plan dan korte
Werk je in een grote organisatie? Plan o
interviews in, om tijdens het vooronderzoe! ZE el
mogelijke relevante informatie naar boven te krijgen.
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Kies voor collega’s die willen
veranderen, draagvlak kunnen
creéren in de organisatie en

goed met weerstand kunnen
omgaan.
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organisatiestructuren

Veranderende
wet-en regelgeving

financieel management

Fusies en overnames

Directe aanleiding om een nieuw

H X X
softwarepakket te kiezen. Selectleteam

Wie zijn er betrokken en verantwoordelijk?
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o STAP 5
ist je dat...

[ o
47% de functionaliteit van de software als belangrijkste Pl'oces l nz|cht

ziet bij de softwareselectie.

STAP 7 )

Domme vragen
Budgetoverschrijdingen

Stel “domme’ vragen! .
Van de implementaties waarbij het budget is overschreden,

. bedraagt de gemiddelde overschrijding 20%.
Sta open voor externe expertise!

Softvyar(? selecteren doe je niet dagelijks, maar is wel heel belangrijk.
Voel je niet bezwaard om nog een keer een duidelijke uitleg te vragen

' Drie goede Vragen
b" SofIWares

Stel we nemen
afschej
V data Nog uit de eid van

Software?

[ Functionaliteit
47% 53% _
I overig

Wist je dat...

Experts kunnen je vertellen

hoe software zorgt voor

minder administratieve

rompslomp, hoe het

kosten drukt, processen

efficiénter laat verlopen en

hoe daarmee handmatig werk S

ST AP 4 A ’ verdwijnt. Gebruik die kennis TAP 6 V oﬁcv g(':(zerwganisaﬁe meedenken mer g
en professionaliseer je organisatie! k oo k . D €ling van de softy, 3

oricntatie - | Praktijkervaring IS

vergelijk verschillende oplossingen!

re?
Vraag om een klantbezoek!

. Budget
overschrijding

Vooraf gestelde .
L budgetg e'ectle

elkaar, krijg ik mijn

V Hoe snef kan ik we
down gaat?

€raan de slag als het Systeem




